2024年就业补助资金年度绩效自评报告

一、绩效目标分解下达情况
（一）就业补助资金各级财政预算安排情况、分解下达预算情况。
2024年就业补助资金全年预算资金1435.89万元，其中：中央补助资金522.65万元，自治区补助184.44万元，盟市财政资金121.84万元，旗县财政资金127.96万元，其他资金(包括以前年度结转资金)479万元。
2024年度下达我市就业补助资金1298.17万元，其中：中央补助资金265.27万元，自治区补助210.95万元，盟市财政资金122.05万元，旗县财政资金107.17万元.以前年度结转资金592.73万元。
（二）下达就业补助资金绩效目标情况。
2024年度就业补助资金绩效目标是：一是资金按规定用于职业培训补贴、职业技能鉴定补贴、社会保险补贴、公益性岗位补贴、创业补贴、就业见习补贴、就业创业服务补助等支出项目。二是确保完成年度城镇新增就业目标任务。三是确保年末城镇调查失业率保持在目标范围内。为进一步加强预算绩效管理，提出了积极消化以前年度结余、规范支出范围、简化审批流程、加快预算执行进度、将就业补助资金列入直达资金管理等工作要求。
二、绩效情况分析
（一）资金投入情况分析。
2024年度我市就业补助资金执行1298.17万元，其中:中央补助资金265.27万元，自治区补助210.95万元，盟市财政资金122.05万元，旗县财政资金107.17万元，以前年度结转资金592.73万元。
（二）资金管理情况分析。
1、分配科学。 严格按照转移支付管理制度以及资金管理办法规定的范围和标准分配资金。
2、下达及时性。严格按照预算法及其实施条例、转移支付管理制度规定以及资金管理办法规定的时限要求分解下达。
3、拨付合规性。严格按照国库集中支付制度有关规定支付资金，未出现违规将资金从国库转入财政专户或支付到预算单位实有资金账户等问题。
   4、使用规范性。严格按照下达预算的科目和项目执行，未出现截留、挤占、挪用或擅自调整等问题。
   5、执行准确性。按照上级下达和本级预算安排的金额执行，不存在执行数偏离预算数较多的问题。
 6、预算绩效管理情况。在细化下达预算时同步下达绩效目标，将有关资金纳入本级预算或对下转移支付绩效管理，开展绩效监控和绩效评价。
7、支出责任履行情况。对共同财政事权转移支付，按照财政事权和支出责任划分有关规定，足额安排资金履行本级支出责任。
  （三）总体绩效目标完成情况分析。
[bookmark: _GoBack]2024年度就业补助资金全年执行率90%。资金按照规定用于职业培训补贴、职业技能鉴定补贴、社会保险补贴、公益性岗位补贴、创业补贴、就业见习补贴、一次性创业补贴、就业创业服务补助等支出以及经自治区人民政府批准的其他支出项目，通过就业补助资金的精准投入，促进本地区就业形势稳定向好，推动创业带动就业，提高劳动者职业技能水平，帮扶就业困难群体实现就业创业。
（4） 绩效指标完成情况分析。
1、 数量指标：就业补助资金，享受社会保险补贴人数1149人，实际完成值1149人；享受就业见习补贴人数24人，实际完成值24人；自治区级大师工作室建设数量1个，实际完成值1个；失业动态监测企业户数16户，全年实际完成值16户;就业信息服务与监测业务培训人数62人,全年实际完成值62人;基层劳动保障协理员补助人数62人,全年实际完成值62人。高校毕业生到中小企业及非公有制组织就业之补助经费，每年招募人数15人，全年实际完成值15人;2024年招募人员体检15人,全年实际完成值16人。高校毕业生社区民生志愿者补助资金，每年计划招募人数32人，每年招募人员体检32人。
2、 质量指标：就业补助资金，就业困难人员享受公益性岗位补贴人数52人，全年实际完成值52人，就业信息服务与监测业务培训参训率100%，全年实际完成值100%，基层劳动保障协理员补助发放率100%，全年实际完成值100%;高校毕业生到中小企业及非公有制组织就业之补助经费，资金发放准确率100%，全年实际完成值100%,高校毕业生政策知晓率真≥98%,全年实际完成值100%;高校毕业生社区民生志愿者补助资金,资金下达准确率100%,全年实际完成值100%;高校毕业生政策知晓率≥98%,全年实际完成值100%。
3、时效指标：就业补助资金，资金在规定时间内下达率100%，全年实际完成值100%；资金拨付及时率100%，全年实际完成值100%；高校毕业生到中小企业及非公有制组织就业之补助经费，招募工作完成时间2024年10月，全年实际完成值2024年10月，新招募人员体检工作完成时间2024年10月，全年实际完成值2024年10月;高校毕业生社区民生志愿者补助资金,资金下达准确率100%,全年实际完成值100%,新招募人员上岗时间2024年8月,全年实际完成值2024年8月。
4、成本指标：就业补助资金，社会保险补贴人均标准养老6420元，医疗2568元，全年实际完成值养老6420元，医疗2568元，公益性岗位补贴人均标准2200元，全年实际完成值2200元，高校毕业生到中小企业及非公有制组织就业之补助经费，生活补贴标准700元，全年实际完成值700元，体检费标准200元，全年实际完成值200元;高校毕业生社区民生志愿者补助资金,社区民生志愿者生活补贴3650元,全年实际完成值3650元;社区民生志愿者体检费200元,全年实际完成值200元;社区民生志愿者安家费3000元,全年实际完成值3000元;
    5、经济效益指标：就业补助资金，城镇新增就业人数指标值120人，全年实际完成值-61人；年末高校毕业生就业去向落实率指标值≥95%，全年实际完成值≥95%；失业人员再就业人数年度目标值324人，全年实际完成值324人；就业困难人员就业人数年度目标值67人，全年实际完成值67人；
    6、社会效益指标：因就业问题发生重大群体性事件数量年度目标值0起，实际完成值0起；促进高校毕业生就业≥95%，全年实际完成值≥95%。
    7、可持续影响指标：自治区就业补助资金，优化创业环境，强化公共就业创业服务水平指标值≥90%，全年实际完成值≥90%，高校毕业生到中小企业及非公有制组织就业之补助经费，促进高校毕业生就业≥90%,全年实际完成值≥90%，高校毕业生社区民生志愿者补助资金,项目持续发挥作用期限长期，实际完成值长期。
8、服务对象满意度指标：就业补助资金，就业政策满意度≥95%，全年实际完成≥95%，公共就业服务满意度≥95%，全年实际完成≥95%，高校毕业生到中小企业及非公有制组织就业之补助经费，高校毕业生满意度≥95%，全年实际完成100%，高校毕业生社区民生志愿者补助资金,基层服务单位满意度≥95%，全年实际完成100%。
三、偏离绩效目标的原因和下一步改进措施
执行率偏低的原因：城镇新增就业人数指标值120人，全年实际完成值-61人，未完成原因一是灵活就业人员不纳入统计范围，二是我市四个乡镇分类代码为2开头，不纳入统计范围，三是个体工商户以往吸纳就业人员不纳入统计范围，四是退休人员核减。下一步改进措施：向上级申请降低新增就业人数指标，协调上级部门将我市四个乡镇分类代码为2开头的，纳入统计范围。
4、 绩效自评结果拟应用和公开情况
 一是绩效评价工作完成后，我们及时整理、规纳、分析了绩效评价结果，作为今后预算管理的重要依据。
二是根据绩效评价结果，进一步加强管理措施，完善管理办法，调整和优化支出结构，充分发挥就业补助资金在保障就业、改善民生方面的重要作用主。
三是绩效自评结果将随2024年部门决算公开时进行，届时按规定进行公示公开，确保符合各项规定。
五、其他需要说明的问题
无。
附件：额尔古纳市就业补助资金绩效目标自评表
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